Monitoring Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Miejskiej Iława na lata 2016 – 2025
dotyczy  realizacji celów określonych w Strategii w latach 2018 - 2019

	Lp.
	Nazwa wskaźnika
	Rok 2018
	Rok 2019

	Ogólna sytuacja społeczno-ekonomiczna miasta

	1. 
	Liczba bezrobotnych zarejestrowanych, w tym w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 
	
	

	2. 
	Liczba bezrobotnych według ustalonych profili pomocy. 
	I
	II
	III
	I
	II
	III

	3. 
	Liczba stwierdzonych przestępstw o charakterze kryminalnym. 
	
	

	Cel strategiczny 1. Poprawa zdolności mieszkańców do podejmowania pracy najemnej lub pracy na własny rachunek, w tym w sektorze ekonomii społecznej.

	1. 
	Liczba osób, które zostały objęte usługami i instrumentami rynku pracy – ogółem oraz według rodzaju wsparcia. 
	
	

	2. 
	Liczba udostępnionych ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy. 
	
	

	3. 
	Liczba i odsetek uczniów szkół gimnazjalnych, którzy skorzystali z doradztwa edukacyjno-zawodowego. 
	
	

	4. 
	Liczba zorganizowanych targów pracy oraz bezpośrednich spotkań z pracodawcami. 
	
	

	5. 
	Liczba utworzonych subsydiowanych miejsc pracy na terenie miasta. 
	
	

	6. 
	Liczba osób, które dzięki wsparciu ze środków publicznych podjęły zatrudnienie w formie umów o pracę, umów cywilnoprawnych oraz samozatrudnienia (jednoosobowa działalność gospodarcza, przystąpienie do spółdzielni socjalnej). 
	
	

	7. 
	Łączna wartość dotacji przekazanych na utworzenie lub doposażenie miejsc pracy. 
	
	

	8. 
	Liczba dzieci do 3 r.ż., które korzystały z usług opieki w żłobkach, klubach dziecięcych lub u dziennych opiekunów. 
	
	

	9. 
	Liczba oraz formy działających na terenie miasta podmiotów integracji społeczno-zawodowej. (Może to być Klub Integracji Społecznej, Centrum Integracji Społecznej, Zakład Aktywności Zawodowej, Warsztat Terapii Zajęciowej lub inny podmiot działający na rzecz aktywizacji społeczno-zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, którego głównym zadaniem nie jest działalność gospodarcza.)
	
	

	10. 
	Liczba osób, które rozpoczęły/zakończyły udział w zajęciach reintegracji społeczno-zawodowej (w ramach KIS lub CIS). 
	
	

	11. 
	Liczba osób niepełnosprawnych zatrudnionych w sektorze ekonomii społecznej. 
	
	

	12. 
	Liczba osób niepełnosprawnych korzystających ze wsparcia na rynku pracy (np. trener pracy, szkolenia i doradztwo). 
	
	

	13. 
	Liczba działających partnerstw lokalnych i innych form współpracy instytucji publicznych, przedsiębiorców i organizacji pozarządowych w zakresie aktywizacji zawodowej mieszkańców. 
	
	

	14. 
	Liczba programów aktywizacji zrealizowanych w partnerstwie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej i Powiatowego Urzędu Pracy. 
	
	

	15. 
	Liczba działających na terenie miasta lub powiatu Ośrodków Wsparcia Ekonomii Społecznej/Inkubatorów Przedsiębiorczości Społecznej, z których mogą korzystać mieszkańcy Iławy. 
	
	

	Cel strategiczny 2. Wzmocnienie rodzin w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz zapewnieniu dzieciom i młodzieży odpowiednich warunków do rozwoju.

	1. 
	Liczba zorganizowanych szkoleń, spotkań i innych form edukacji. 
	
	

	2. 
	Liczba osób, które skorzystały ze wsparcia – według rodzajów działań. 
	
	

	3. 
	Liczba zatrudnionych pracowników socjalnych oraz asystentów rodziny. 
	
	

	4. 
	Liczba rodzin i osób w rodzinach objętych wsparciem pracownika socjalnego oraz asystenta rodziny. 
	
	

	5. 
	Liczba rodzin, które skorzystały z pomocy ze strony rodzin wspierających, wolontariuszy oraz grup samopomocowych; poradnictwa specjalistycznego; placówek wsparcia dziennego. 
	rodzina wspierająca - 
wolontariusz - 
grupa samopomocowa - 
poradnictwo - 
placówka wsparcia dziennego - 
	rodzina wspierająca - 
wolontariusz - 
grupa samopomocowa - 
poradnictwo - 
placówka wsparcia dziennego - 

	6. 
	Liczba funkcjonujących placówek wsparcia dziennego według form oraz liczba dzieci uczęszczających do placówek. 
	
	

	7. 
	Liczba i odsetek pracowników pomocy społecznej wykorzystujących innowacyjne metody i narzędzia pracy z rodzinami. 
	
	

	8. 
	Liczba i odsetek dzieci w wieku 3-5 lat objętych wychowaniem przedszkolnym w różnych formach. 
	
	

	9. 
	Liczba dzieci i młodzieży uczestniczących w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych – według rodzajów zajęć. 
	
	

	10. 
	Liczba dzieci i młodzieży będących wolontariuszami. 
	
	

	11. 
	Liczba dzieci i młodzieży korzystającej z pomocy stypendialnej, w tym jej łączna wartość. 
	liczba dzieci i młodzieży – 
wartość pomocy - 
	liczba dzieci i młodzieży – 
wartość pomocy -

	Cel strategiczny 3. Wzrost poziomu bezpieczeństwa i zdrowotności mieszkańców dzięki ograniczeniu problemu uzależnień, przemocy w rodzinie oraz innych dysfunkcji społecznych.

	1. 
	Liczba sporządzonych Niebieskich Kart – część A. 
	
	

	2. 
	Liczba inicjatyw upowszechniających wiedzę na temat uzależnień, przemocy w rodzinie oraz bezpieczeństwa publicznego. 
	
	

	3. 
	Liczba zrealizowanych programów profilaktyczno-edukacyjnych/liczba uczestników. 
	
	

	4. 
	Liczba interwencji policji oraz MKRPA związanych z łamaniem przepisów o przeciwdziałaniu alkoholizmowi i narkomanii. 
	
	

	5. 
	Liczba rodzin i osób, które skorzystały z pomocy psychospołecznej i terapeutycznej. 
	
	

	6. 
	Liczba przeprowadzonych przez MKRPA rozmów motywujących osoby uzależnione do podjęcia leczenia. 
	
	

	7. 
	Liczba działających grup wsparcia i grup samopomocowych typu AA, Al-Anon, DDA, DDD, dla ofiar przemocy oraz liczba uczestników. 
	liczba wszystkich grup – 
liczba wszystkich uczestników – 
liczba grup, z podziałem na typ i liczba ich uczestników:
- 
- 
-
-
-
-
 
	liczba wszystkich grup – 
liczba wszystkich uczestników – 
liczba grup, z podziałem na typ i liczba ich uczestników:
- 
- 
-
-
-
-


	8. 
	Liczba i rodzaje placówek stacjonarnych świadczących wsparcie w wychodzeniu z uzależnień. 
	
	

	9. 
	Liczba sprawców przemocy skierowanych do udziału w programach korekcyjno-edukacyjnych. 
	
	

	10. 
	Liczba odbytych spotkań w ramach Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie (grupy robocze). 
	
	

	11. 
	Liczba podjętych partnerskich inicjatyw służących przeciwdziałaniu problemom oraz wsparciu osób i rodzin doświadczających dysfunkcji. 
	
	

	12. 
	Liczba osób, które wzięły udział w szkoleniach, warsztatach, studiach i wizytach studyjnych. 
	
	

	13. 
	Liczba oraz odsetek pracowników pomocy społecznej zajmujących się rodzinami dysfunkcyjnymi, którzy skorzystali ze wsparcia psychologicznego, superwizji itp. 
	
	

	Cel strategiczny 4. Zwiększenie poczucia bezpieczeństwa materialnego i mieszkaniowego wśród osób i rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym.

	1. 
	Liczba spotkań, prelekcji, warsztatów i innych działań z zakresu edukacji ekonomicznej mieszkańców miasta. 
	
	

	2. 
	Liczba osób i rodzin doświadczających trudności życiowych, które skorzystały z pomocy psychologicznej i/lub prawnej. 
	pomoc psychologiczna – 
pomoc prawna - 
	pomoc psychologiczna – 
pomoc prawna -

	3. 
	Liczba rodzin, którym wydano Kartę Dużej Rodziny (rządową lub miejską). 
	
	

	4. 
	Liczba osób i rodzin, którym przyznano świadczenia pieniężne i niepieniężne. 
	świadczenia pieniężne – 
świadczenia niepieniężne - 
	świadczenia pieniężne – 
świadczenia niepieniężne -

	5. 
	Liczba zorganizowanych zbiórek żywności, odzieży i innych podstawowych dóbr z przeznaczeniem dla najbardziej potrzebujących.
	
	

	6. 
	Liczba miejsc w noclegowni/liczba osób, które skorzystały z noclegu. 

	liczba miejsc w noclegowni – 
liczba osób - 
	liczba miejsc w noclegowni – 
liczba osób - 

	7. 
	Liczba mieszkań komunalnych oraz mieszkań (lokali) socjalnych w zasobie miasta. 
	mieszkania komunalne – 
mieszkania socjalne - 
	mieszkania komunalne – 
mieszkania socjalne -

	8. 
	Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne z zasobów gminy. 
	
	

	9. 
	Liczba osób oczekujących na mieszkanie socjalne. 
	
	

	10. 
	Liczba zrealizowanych programów w zakresie prewencji przed utratą mieszkania, eksmisją i bezdomnością. 
	
	

	11. 
	Liczba podjętych wspólnych inicjatyw służących usamodzielnianiu wychowanków pieczy zastępczej, wychodzeniu z bezdomności, a także integracji osób opuszczających zakłady karne i cudzoziemców. 
	liczba inicjatyw służących usamodzielnianiu wychowanków pieczy zastępczej – 
liczba inicjatyw służących wychodzeniu z bezdomności – 
liczba inicjatyw służących integracji osób opuszczających zakłady karne – 
liczba inicjatyw służących integracji cudzoziemców - 
	liczba inicjatyw służących usamodzielnianiu wychowanków pieczy zastępczej – 
liczba inicjatyw służących wychodzeniu z bezdomności – 
liczba inicjatyw służących integracji osób opuszczających zakłady karne – 
liczba inicjatyw służących integracji cudzoziemców - 

	Cel strategiczny 5. Wzrost uczestnictwa osób z niepełnosprawnością i ich rodzin w życiu społecznym.

	1. 
	Liczba zorganizowanych działań informacyjnych na temat przyczyn, skutków i sposobów zapobiegania niepełnosprawności. 
	
	

	2. 
	Liczba dzieci i młodzieży korzystającej na terenie miasta ze wsparcia ośrodka wczesnej interwencji i OREW. 
	
	

	3. 
	Liczba działających placówek rehabilitacyjnych oraz punktów zaopatrzenia i wypożyczania sprzętu/ liczba osób niepełnosprawnych, które skorzystały z pomocy. 
	
	

	4. 
	Liczba osób niepełnosprawnych objętych usługami opiekuńczymi (w tym specjalistycznymi). 
	
	

	5. 
	Liczba ośrodków wsparcia dziennego, w tym liczba miejsc/liczba osób korzystających w ciągu roku. 
	
	

	6. 
	Liczba jednostek prowadzących warsztaty zajęciowe dla osób z niepełnosprawnością, w tym liczba dostępnych miejsc/liczba osób korzystających w ciągu roku. 
	
	

	7. 
	Liczba zorganizowanych imprez, happeningów, spotkań itp. służących integracji osób niepełnosprawnych, ich opiekunów i rodzin ze środowiskiem lokalnym. 
	
	

	8. 
	Liczba osób niepełnosprawnych korzystających z różnorodnych form aktywności 
	
	

	9. 
	Liczba utworzonych mieszkań chronionych, w tym liczba miejsc mieszkalnych, dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnością. 
	liczba mieszkań – 
liczba miejsc mieszkalnych, dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnością - 
	liczba mieszkań – 
liczba miejsc mieszkalnych, dostosowanych do potrzeb osób z niepełnosprawnością -

	10. 
	Liczba dzieci uczących się w szkołach w ramach edukacji integracyjnej. 
	
	

	11. 
	Liczba obiektów użyteczności publicznej, w których zlikwidowano bariery architektoniczne i komunikacyjne. 
	
	

	12. 
	Liczba osób z niepełnosprawnością, które skorzystały z dofinansowania do likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania. 
	
	

	13. 
	Liczba osób niepełnosprawnych korzystających z instrumentów ułatwiających funkcjonowanie w środowisku lokalnym. 
	
	

	14. 
	Liczba pracowników służb społecznych zajmujących się wsparciem osób niepełnosprawnych i ich rodzin którzy skorzystali z form doskonalenia zawodowego. 
	
	

	Cel strategiczny 6. Poprawa jakości życia seniorów oraz osób ciężko lub przewlekle chorujących.

	1. 
	Liczba osób starszych, które skorzystały z usług opiekuńczych. 
	
	

	2. 
	Liczba osób z zaburzeniami psychicznymi objętych specjalistycznymi usługami opiekuńczymi. 
	
	

	3. 
	Liczba osób starszych, które w ciągu roku skorzystały ze świadczeń pieniężnych lub niepieniężnych. 
	świadczenia pieniężne – liczba osób – 
świadczenia niepieniężne – liczba osób - 
	świadczenia pieniężne – liczba osób – 
świadczenia niepieniężne – liczba osób - 

	4. 
	Liczba działających na terenie miasta form instytucjonalnej pomocy dla seniorów, np. ośrodków dziennego pobytu, klubów seniora, rodzinnych domów pomocy oraz chronionych form mieszkalnictwa.  
	
	

	5. 
	Liczba przeprowadzonych inicjatyw z zakresu edukacji społecznej, służących integracji oraz przełamywaniu stereotypów dotyczących osób starszych i chorujących. 
	
	

	6. 
	Liczba osób starszych korzystających z różnorodnych form aktywności społecznej, edukacyjnej, kulturalnej i sportowej, w tym służących promocji zdrowia i bezpieczeństwa seniorów .
	
	

	7. 
	Liczba osób starszych zaangażowanych w inicjatywy sprzyjające wymianie międzypokoleniowej oraz kultywowaniu tradycji i zwyczajów. 
	
	

	8. 
	Liczba osób korzystających z karty seniora. 
	
	

	9. 
	Liczba przeprowadzonych działań edukacyjnych oraz liczba ich uczestników, mających na celu zwiększanie poziomu świadomości wśród lokalnych decydentów oraz pracowników służb społecznych na temat starości. 
	liczba działań – 
liczba uczestników tych działań - 
	liczba działań – 
liczba uczestników tych działań - 

	10. 
	Liczba inicjatyw w zakresie profilaktyki zdrowotnej oraz dostępu do specjalistycznych badań i porad medycznych. 
	
	

	Cel strategiczny 7. Zwiększenie zaangażowania mieszkańców miasta w sprawy ważne dla lokalnej wspólnoty.

	1. 
	Liczba zrealizowanych spotkań edukacyjnych, warsztatów, szkoleń i innych wydarzeń z zakresu: wiedzy prawnej i obywatelskiej, świadomości prozdrowotnej, ekologicznej, bezpieczeństwa publicznego oraz edukacji kulturowej. 
	
	

	2. 
	Liczba uczestników powyższych inicjatyw. 
	
	

	3. 
	Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektów służących aktywności społecznej, kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej ludności. 
	
	

	4. 
	Liczba uczestników Programów Aktywności Lokalnej lub innych instrumentów służących integracji oraz organizowaniu społeczności miasta. 
	
	

	5. 
	Liczba projektów (zadań publicznych) i organizacji pozarządowych, które otrzymały wsparcie finansowe z budżetu miasta, wsparcie doradczo-szkoleniowe i inne. 
	liczba zadań publicznych – 
liczba organizacji pozarządowych, które otrzymały wsparcie - 
	liczba zadań publicznych – 
liczba organizacji pozarządowych, które otrzymały wsparcie -

	6. 
	Wartość środków finansowych z budżetu miasta przeznaczonych na realizację zadań miasta przez organizacje pozarządowe oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 
	
	

	7. 
	Liczba zgłoszonych inicjatyw, liczba osób głosujących oraz wartość środków wydatkowanych w ramach budżetu obywatelskiego. 
	
	

	8. 
	Liczba przeprowadzonych konsultacji społecznych z mieszkańcami i liczba uczestników konsultacji. 
	liczba konsultacji – 
liczba uczestników tych konsultacji - 
	liczba konsultacji – 
liczba uczestników tych konsultacji -

	9. 
	Liczba lokalnych liderów, w tym przedsiębiorców i działaczy sektora pozarządowego, włączonych w prace zespołów o charakterze inicjatywnym, konsultacyjnym i opiniodawczym. 
	
	

	10. 
	Liczba zmian i usprawnień prawa lokalnego oraz rozwiązań organizacyjnych i technicznych w zakresie dostępu do informacji publicznej oraz możliwości włączania mieszkańców w procesy decyzyjne. 
	
	



