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Osi priorytetowej 11: Wiaczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa
Warminsko — Mazurskiego na lata 2014 - 2020

Dziatanie 11.2: ,,Utatwienie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug,
w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogélnym”

Poddziatanie 11.2.3: ,,Utatwienie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracji ze srodowiskiem
lokalnym - projekty konkursowe”.

W trakcie trwania projektu zrealizowano nastepujgce zadania:

Zadanie 1. Praca socjalna

Zadanie 2. Asystentura rodziny

Zadanie 3. Sciezka wsparcia dla rodzin dysfunkcyjnych

Zadanie 4. Akademia rodziny

PRACA SOCJALNA - pracownicy socjalni przeprowadzili rodzinne wywiady s$rodowiskowe, ktore
stanowily podstawe zawarcia kontraktéw socjalnych. Dziatalno$¢ ta miata na celu pomoc we
wzmachianiu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie, poprzez petnienie
odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi.

W ramach zadania wyptacono wsparcie finansowe dla uczestnikéw projektu.

ASYSTENTURA RODZINY - wsparcie otrzymuje 13 rodzin o najbardziej skomplikowanej sytuaciji
rodzinnej i zyciowej. Asystentura rodzinna ma na celu wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych.

Asystent rodziny pracuje z rodzinami przez caly czas trwania projektu, tj. od maja 2017 r. do
31.08.2018 r.

SCIEZKA WSPARCIA DLA RODZIN DYSFUNKCYINYCH - wsparcie miato na celu aktywizacje,
rozwijanie umiejetnosci opiekunczo - wychowawczych rodzin, podniesienie $wiadomosci w
zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny, pomoc w integracji i przeciwdziatanie
marginalizacji i degradacji spotecznej. Zadanie zostalo zrealizowane poprzez:

® trening kompetencji spotecznych i relacji partnerskich,
® trening kompetencji zyciowych,

® trening kompetencji rodzicielskich,

® doradztwo indywidualne (psycholog).

Treningi i doradztwo odbywaty sie w obu budynkach Osrodka.



AKADEMIA RODZINY - zadanie zrealizowano poprzez:
1. czterodniowy wyjazd integracyjno — edukacyjny do Osrodka Wczasowego w Pieckach, wczasie
ktérego zorganizowano zajecia:

* warsztatowe dla rodzicow dotyczgce etapow rozwojowych dziecka,
okresu dorastania, komunikacji w rodzinie, zaburzen i radzenia sobie
Z emocjami, integracji i wiezi w rodzinie, elementy treningu
zastepowania agresji;

® zajecia dla dzieci z animatorem w czasie pobytu rodzicéw na
zajeciach (zabawy muzyczne, zrecznosciowe, plastyczne)

2. piknik rodzinny na placu przy budynku MOPS w ltawie, przy ulicy Obr. Westerplatte 5. Zadanie
zostato zrealizowane przy wspotpracy z partnerami projektu. Gtéwna atrakcja spotkania byt pokaz
iluzjonisty, ktory w szczegoélnosci przypadt do gustu najmtodszym uczestnikom imprezy.
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